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           23 avril 2010 
 
 
 
 

 
D V E R S  P R O G R A M M E S  

M a i n t e n a n c e  e t  t r a v a u x  s u r  
a s c e n s e u r s  

 
P R O C E D U R E  F O R M A L I S E E  -  A P P E L  

D ' O F F R E S  O U V E R T  
 

 
 
 
 

1 - MAITRE D'OUVRAGE  
 

SODINEUF HABITAT NORMAND - SAINT AUBIN SUR SCIE 
B.P. 17 - 76201 DIEPPE CEDEX 

℡ 02.35.06.87.30 
 
 
 
2 - ASSISTANT AU MAITRE D'OUVRAGE  
 

CABINET R.C.E.A. 
47, Rue Pierre Renaudel 

76100 ROUEN 
02.35.62.21.96 

 
 

 
3 - OBJET DU MARCHE  
 

Le présent appel d'offres concerne la maintenance et les travaux sur les ascenseurs suivants : 
 
PATRIMOINE DE SODINEUF 
 

Neuville - Nord - 36 ascenseurs 
Immeuble Auvergne - 1 ascenseur 
Immeubles Robespierre et Desmoulins - 2 ascenseurs 
Immeuble Duguesclin - 2 ascenseurs 
Résidence les Cordelières - 1 ascenseur 
Résidence Gambetta - 1 ascenseur 
Immeuble Camus - 3 ascenseurs 
RPA Irénée Bourgois - 2 ascenseurs 
Immeuble Bretagne - 8 ascenseurs 
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RESIDENCES PERSONNES AGEES (EN OPTION) 
 

Le Pollet - RPA Marcel Paul - 2 ascenseurs 
Arques - RPA Saint Julien - 2 ascenseurs 
Hautot - RPA J.J. Moriaux - 2 ascenseurs 
Neuville - RPA Beau Site - 2 ascenseurs 
Neuville - RPA Beau Soleil - 1 ascenseur 
Bosc le Hard - RPA Saint Jean - 2 ascenseurs 
Neufchâtel - RPA C. Ferrant - 2 ascenseurs 
Offranville - RPA Les Jonquilles - 2 ascenseurs 
Val de Saâne - RPA Le Clair Logis - 1 ascenseur 
Résidence Côte d'Albâtre - 1 ascenseur 
 

 
 
L'offre de l'entreprise devra obligatoirement porter sur la maintenance et les travaux. 
 
Les marchés de maintenance seront établis pour une durée de 5 ans à compter du 1er janvier 
2011. 

 
 
 
4 - DOSSIER A PRESENTER 
 

- La lettre de candidature conforme volet DC4, dûment complétée, datée et signée 
- La déclaration du candidat conforme volet DC5, dûment complétée, datée et signée par la 
personne habilitée à engager la société 
- La copie de la carte de qualification 
- Le Chiffre d’affaires des trois dernières années 
- Les attestations sociales et fiscales 
- les attestations d'assurances civile et décennale 
- Une liste des références des Maîtres d'Ouvrage ou des Maîtres d'œuvre pour des prestations 
similaires 
 
Ces documents pourront être remplacés par un document unique dénommé état annuel des 
certificats reçus (DC7). 
- La déclaration relative à la lutte contre le travail dissimulé (DC6) 
 
 
 

5 - PROCEDURE 
 
Type de procédure : formalisée - appel d'offres ouvert 
 
 
 

6 - PRESENTATION ET CRITERES DE JUGEMENT DES OFFRES 
 

Détail en est donné dans le RPAO. 
 
 



 

 
 

3 

 
7 - CONDITION D'OBTENTION DES DOCUMENTS 

 
Le Dossier d'appel d'offres est disponible à compter du 28 avril 2010  chez : 

     
 

GRAPHELIO 

P.A.T La Vatine 7 r Linus Carl Pauling  

76130 MONT SAINT AIGNAN 

TEL : 02 35 61 14 93  - Fax : 02 35 60 62 65  

Mail : ao-graphelio@orange.fr 

 
 
Celui-ci est remis contre un chèque de caution de 45 € à l’ordre de SODINEUF HABITAT 
NORMAND. Il sera restitué au candidat après remise de son offre. 

 
 
 

8 - DATE LIMITE DE RECEPTION DES OFFRES 
 

Le 21 juin 2010 à 17 H 00 
 

 
 

9 - DATE D'ENVOI A LA PUBLICATION  
 

21 avril 2010 
 


